SECRETARIA DE EDUCACION UNION TEMPORAL DOTACAQ

% DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA h\ 901892056-7 411

NIT: 800091594 - Agencia SVs
CAQVETA  Cra 11a. No. 19 - 03 calle 19 —

R W
B/:Centro Cel: 3025283247

CAQUETA

BENEFICIARIO: GUZMAN PEYA OLGER SAUL

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1058970557

DOTACION: PRT TON VALOR: $ 669.900 HUELLA
: MERAGDOTAC:
VIGENCIA 2024 VALOR EN LETRAS: seiscientos sesenta y nueve mil
novecientos pesos mcte
OBSERVACIONES:
* Bono valido para vestuarioc y calzado
* De uso ftnico a el beneficiario, 0[74 / 2,
no transferible [ 2 a ]
* No es canjeable por Dinero en efectivo | GUZMMN PEVA OBGER SAUL ANGIH L. LOZADA VASQUEZ
QUIEN RECIBE ADMINISTRATIVA
QUIEN ENTREGA

VIGENCIA DEL BONO HASTA 20/12/2024
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) oy SECRETARIA DE EDUCACION UNION TEMPORAL DOTACAQ
B - DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA h\ 901892056-7 41 2
. : Agencia SVs
NIT: 800091554 CARUETA
Sl Cra lla. No. 19 - 03 calle 19 BONO
CAQUETA B/:Centro Cel: 3025283247

BENEFICIARIOQ: GUZMAN PEY¥A OLGER SAUL

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1058970557
N ‘u

V. R:
DOTACION : SEGUNDA DOTACTON ALOR: $ 669.900
VIGENCIA 2024 VALOR EN LETRAS: seiscientos sesenta Y nueve mil
novecientos pegos mcte
OBSERVACIONES :
* Bone valido para vestuario y calzado
* De uso dnico a el beneficiario, 0/ g ~ o ‘
no transferible Efﬂ d&ﬂaﬁ"/’
* No es canjeable por Dinero en efectivo ¥¥A OLGER SAVL 10ZADA vasoURz
QUIEN RECIBE mmsmrru
QUIEN ENTREGA

GENCIA DEL BONO HASTA 20/12/2024
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SECRETARIA DE EDUCACION UNION TEMPORAL DOTACAQ

% DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA ’\ 901892056-7 413

NIT: 800091594 g Agencia SVS
; TR Cra lla. No. 19 - 03 calle 19 BONO

CAQUETA B/:Centro Cel: 3025283247

BENEFICIARIO: GUZMAN PEY¥A OLGER SAUL

DOCUMENTC DE IDENTIDAD: 1058970557

VALOR: § 669.900 =

VALOR EN LETRAS: seiscientos sesenta y nueve mil
novecientos pesos mcte

DOTACION: TERCERA DOTACION
VIGENCIA 2024

OBSERVACIONES:
* Bono valido para vestuario y calzado
* De uso tGnico a el beneficiario, O é i
no transferible < Lot q ¢
* No es canjeable por Dinerc en efectivo GUWPEYA OLCER SAUL ANGAE L. LOZADA VASQUEZ
QUIEN RECIBE ADMINISTRATIVA

QUIEN ENTREGA

53 VIGENCIA DEL BONO HASTA 20/12/2024
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OBJETO: ADQUISICION DE BONOS INTERCAMBIABLES POR DOTACIS
PERSONAL, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE £
CAQUETA, CORRESPONDIENTES A LA PRIMERA, SEGUNDA Y 1

NOTA: La presente planilla tiepa COmo propdsito dccumenta;'y certificar fa ent

uno de los beneficiatios, cumpliendo con los requisitos estipulados en el contrale
necesaria para va[idal{la corecla redencién,

N (VESTUARIO Y CALZADO) PARA EL
DUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL
ERGERA DOTACION DEL ARO 2024

recibldo el monta cor,

i

; ACTA DE ENTREGA A SATISFACCION

I

t

P b e b —n

Fecha de Entrega: (O (THZy) {Zord)

| t
Nombre del Beneficiario: - OLC!:E'F Saol GOy | are

Doclimento de identidad: IOTFO55y__ de
Cargo! _Locen e

Institucion donde'Labora: T Z., Foewio  Telodo — Solawo
No.Bono 4&ll-

412 213 _Fecha Entrega Bono (23:) (AT) (Tepy)
Valor rc—lzdimido: $ t‘2\OOCI- RASle)

il \ . .
Periqdq cotrespondiente a la Dotacion Vigencla (254
Marqueicon una X la dotacisn que afecte, esto corresponde a Ia cantidad de bonos redimidos.

Primera dotacion Segunda dotacion
. ! x >
—

ESPE;CH?CHCEGI] léjcnica de la Dofacién:

Tercera dotacién

2

TTENTH]

| G ; AGAGIONESTED IGASIMASBUEN
. Caracleristicas: Etiquetado de composicion, que cumpla
establacidas en [a Ley de Etiquelado y Compasicién de pro

con [as reglas

ductos textiles.

El comeclo efiquelado de [as prendas, ademds de cumiplir os requisifos de

= T T 7" 1 lalegislacion vigente, Marquiila que indigue manejo y cuidado de [g prenda,

Prenda inferior instrteciones de lavado e Idenlificacién de talla. Compuosicién de Tela:

Pantalon y Jean Panialén en 100% Algodsn - 100% Linc o mezcla de textil con poligstery

prelavados; disefios | olrag fibras, rayén?ﬂ%!spandexal)%,AIgodﬁnBD%lspandeﬂO%.

1 variados con Lino75%/spandex25%,

diferentes taxiura Calidad y color de las telas: No deben presentar nudos de hilos ni

sbave, estilo formal, | deghiladgs manchas, marcas, decoloracién, piquetes o rupturas, ni ningiin

clasico, casyal o ofro defacto. Las telas pueden ser unicolor, pre tefildas o eslampadas, los
sport ;.

i corles de todas las prendas deben tener simetda segin disefio de Ia
marca.

Tallas y medidas: Existentes en e mercado,

y utilizadas segtin la marca
como S. M. L. XL, XXL o desde la talla 28 3 la 44, y otras.

Marcas: Reconocidas en el mercado vy distribuidas por el confratista.

Caracteristicas: etiquefado de composicion, que cumpla con las reglas

establecidas en la Ley de Ellquetado y Composicion de productos texliles.
Prenda superior - El correcto etiquetado de las

prendas, ademas de cumplir los requisitos de
Camisa disefios lalegislacion vigente, Marquilla que indique manejo y cuidado de (g prenda,
variados con instruccionas de lavado e fdentificacion de talla.
2 diferentes textura Cumposicidn de Tela: 100% Algodon -~ 100% Lino o mezcla de textil con
suave, estilo formal, poliésler y otras, rayén70%/spandex30%, Algodénao%lspandexzo%.
Clasico, easual o Lino75%/spandex25%. :
sport

Calidad y color de las telas: No deben presentar nudos de hilos ni

deshilados manchas, marcas, dscoloraci
otro defeclo, Las felas pueden ser unicol

90, piqueles o rupturas, ni ningtn

or, pre tefiidas o estampadas, los

e
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) QOBJETO: ADQUISICION DE BONOS INTERCAMBIABLES POR DOTACION
ety PERSONAL, DOCENTE Y ADMIN!

CAQUETA, CORRESPONDIE

Al ey 43

SAQLIETA
PN

NOTA: La presente planilla fiena como
uno de los beneficiarios, cumpliendo con Ios rs

..
%
o

T

(VESTUARIO Y CALZADO) PARA EL|
STRATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL.
NTES A LA PRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA DOTACION DELIARG 2024 §

propésito documentar y cartificar la enffega a satlsfacclén ¢

e los flementos a cad
quisitos estipulados en e! contrata, ¥y proporcionando la Infornacion |

Calzado para hombre

cortes de lodas las prendas deben lener simelria sagtn diseno de 1a
marca,

Tallas y medidas: Existentes en el mercado, y ufilizadas
como X8.8. M. L. XL, XXL u ofras segtin el requarimienta, « ;
Marcas: Reconocidas en el mercado y distribuldas por e! canfratista,

dedin la march "

Diserios varlados y

** 1 estltos, formal,

casual, mocasin,
- apache, bolines. El
calzado deba

ser
elldeal para que se
adapie ala

morfologia y la
fisiologla del pie,
aportando proteccién

i

y sujecién y disminuya la fuerza de impacto producido en la dindmica al caminar, figero |1
permitiendo Una que no interfiera con las cualidades ergondmicas del ple, todas esias
comecta  marcha. caracteristicas pensadas en el servicio de docancla

I
i
Matarial: 100% cuero, mezcla de cusro Viextil, cocldos o vulcanizados. Sl
acapta la ificlusidn de mezclas cuare-textil- sintético ylo \composicioneg |
lorales en esios matariales. “b NEE |] -
Suela; de cuero o material sintélico o en poliuretano alnlidesllzahte.-o .
crupén. Capellana; en cuero tipo napa, o cuero procesado,; .. IR
Forro: badana Plantilla: En badana o HE
Color: Para escager segtin cara de colores hEE A
Tallas: 38, 37, 38, 39, 40 y oiras seqiin requerimiento A4y
Marcas: Reconocidas en el mercade y distribuldas por e} contratista.

El calzado debe ser cémodo para Irabajo de pie de tal manera que

El trabajador aqui firnante hace const
presente decumento y declara que;

a.

b.

Reciba del empleador’ la dot
lo Indicado en el articulo 230
Cumplo siempre con las norm

] .
]

ar que recibid real y materialmente la dotacidri descrita enlel
£

i
aclon [dénea para ejecutar las labores contratadas‘confonneia !
¥y sigulentes del Cdadigo Sustantivo dal Trabajo - CST.

H
i

as de seguridad y proteccién para los cuales fuefoq entregadé:s I

de acuerdo con las instrucciones Impartidas por el empleador.
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Firina Beneficlarlo Flrma Qulen Eptrega
UNION TEMPORAL DOTACAQ .
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